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    SDGｓのアンケート調査について 

 2020年1月20日にSDGsアンケート調査を締め切りました。アンケートの回収にご協力いただき、ありがとうございま

した。皆さんから頂いた意見を来年度のSDGsの運用改善に活かしたいと思います。アンケートの結果をまとめました

ら、また皆さんにご報告いたします。 

     第三回 「ジャパン SDGsアワード」について 

 SDGsは世界を変えるための壮大な目標で、自分が関わる事の出来る話ではないように見えますが、実はそ

うではないです。私たちが日常生活で簡単に取り入れられる行動はたくさんあります。どのような活動があ

るでしょうか。国連はその一部をまとめ、公表しています。それは「持続可能な社会のためにナマケモノに

もできるアクション・ガイド」です。今回の大高通信と一緒に添付します。ご一読ください。                    

企画調査室 田 

 ジャパンSDGsアワードはSDGs達成に向けた優れた取組みを行っている企業や団体を表彰するアワードで、外務

省が主催し、2017年より始まりました。 

 2020年12月20日、第三回「ジャパン SDGsアワード」の結果が発表されました。378団体の応募のうち、今回

表彰されたのは11団体です。当社も応募しましたが、結果は残念ながら受賞を逃しました。 

 外務省のSDGsのホームページに2017年以来の「ジャパン SDGsアワード」の結果を公表しています。みなさん

もぜひ受賞企業の取組みを参考に、できそうなものを取組んでみてください。来年も共にSDGsを盛り上げられる

ように一緒に頑張りましょう‼ 

     現場のSDGs取組みについて 

 以前、9月の安全衛生員会の勉強会で上島課長より大島消波堤ブロック製作工事のSDGs取組みについて紹介い

たしました。また、12月の安全衛生員会の現場発表で大平さんがR1黒部市堀切地先調整池整備他工事現場のSDGs

目標を説明しました。1月の安全衛生員会の安全パトロールで当現場はSDGs目標を設定することも評価されまし

た。社長から各現場に水平展開してくださいという指示がありましたが、どのようにSDGsに取り組めば良いか分

からない方もいらっしゃると思います。 

 実は皆さんが現在やっていることの中で、SDGsに関係があることはいっぱい存在しています。SDGsには答えが

ないです。自分で探さないと答えが出てこないです。SDGsに取組む第一歩として、17の目標をよく理解して、現

場でやっていることをSDGsと紐づけてみましょう。 

 上島課長の現場のSDGs取組み資料はH31年度の9月と12月の安全衛生員会のフォルダーに入ってあります。参

考になりましたら、幸いです。また、お困りでしたら企画調査室にいつでもご相談ください 。 

❖工事看板に掲示 ❖現場事務所に掲示 ❖安全衛生委員会で共有 

R1黒部市堀切地先調整池整備他工事現場 
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